
2024年度 2025年度 2026年度 2027年度 2028年度

進学ガイダンスセミナー 参加者数 400人 400人 400人 400人 400人

学生交流推進事業 交流事業数 3件 3件 3件 3件 3件

ＦＤ・ＳＤ 研修・交流会開催回数 5回 5回 5回 5回 5回

障がい学生支援 事業数 3回 3回 3回 3回 3回

インターンシップ・プログラム連携事業
夏季インターンシップ・プロ

グラム参加者数
200人 200人 200人 200人 200人

産学官連携を推進するための組織の設置 組織数 1 ー ー ー ー

共同研究・受託研究に関する協議会の開催
加盟機関における共同研究・

受託研究数
ー

共同研究558件

受託研究387件

共同研究571件

受託研究408件

共同研究585件

受託研究429件

共同研究600件

受託研究450件

産学官交流事業 事業数 ー 1 1 1 1

地域課題解決のための企画事業 参加機関数 6機関 7機関 7機関 8機関 8機関

熊本の魅力度UP事業 実施事業数 3事業 3事業 3事業 3事業 3事業

男女共同参画推進事業 実施回数 2回 2回 2回 2回 2回

公開講座（キャンパスパレア）の開講 講座開講数 13講座 13講座 13講座 13講座 13講座

留学生誘致のための取組み 事業数 3件 3件 3件 3件 3件

グルーバル人材育成（外国人留学生、日本人学生）の

ための取組み
外国人留学生参加者数 80人 80人 80人 80人 80人

・単位互換及び共同開設科目数150科目（再掲）

・社会人科目等履修生数130人

・公開講座等参加者数400人

・県内留学生数1,000人

・留学生割合の増加

・地域の高等教育環境向上

　のための包括的な取組み

・中等教育との更なる連携

・リカレント教育の提供

　（課題エケコサ）

大学コンソーシアム熊本 第2期中期計画ロードマップ

目標達成に向けての取組み事業の方向性 高等教育機関の課題 達成目標

３．地域社会の教育・

文化の向上と発展、教

育環境の向上

単年度毎の活動指標

・県内大学進学率50％

・県内就職率55％

・単位互換及び共同開設科目数150科目

１．高等教育機関の教

育・研究の充実

・進学率の増加

・県内への進学者の増加

・県内の入学定員の確保

・県内への就職率の増加

（課題アイウオ）

・県内就職率55％（再掲）

・産学官連携企画本数１回／年

・加盟機関における共同・受託研究受入数件

　（共同研究600件、受託研究450件）

２．高等教育機関と自

治体、産業団体との連

携

・地域への就職促進のため

　の自治体、産業界との共

　同の取組み

・地域の高等教育の課題に

　係る自治体、産業界との

　協議と課題対策

・地域の課題解決のための

　共同研究の取組み

　（課題カキク）


